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OBJECTIFS OPERATIONNELS 
 

• Situer les enjeux environnementaux de l’entreprise. 

• Exploiter efficacement le référentiel ISO 14001. 

• Acquérir des bases méthodologiques pour conduire une démarche de mise en place d’un SME. 

• Travail sur la norme ISO 14001 et exercices pratiques permettant d’appliquer les apports 
méthodologiques. 

 
PUBLIC 
 

• Responsables service environnement, Chefs d’entreprise, Ingénieurs, Techniciens supérieurs. 

 
 

CONTENU :  
 

Les enjeux de l’environnement 
• Politique d’entreprise et 

environnement. 
• Les enjeux d’une politique 

environnementale/d’un SME/d’une 
certification ISO 14001. 

 
Le contexte normatif 

• ISO 14001/14004: exigences/lignes 
directrices pour la mise en oeuvre d’un 
SME. 

• ISO 19011: audit des systèmes de 
management. 

 
Approfondissement normatif  

• Identifier et comprendre les exigences 
de la norme ISO 14001. 

 
La démarche environnementale 

• Comment répondre aux exigences de 
la norme lors de la mise en place d’un 
SME. 

 

Planification 
• Engagement de la direction/politique 

environnementale: sur quelles bases la 
définir. 

 

 • L’analyse environnementale: état des 
lieux et évaluation des aspects 
environnementaux: approche 
méthodologique. 

• Les exigences réglementaires et autres 
exigences: comment les identifier puis 
les prendre en compte. 

• Objectifs/cibles/programme 
environnemental: comment les établir, 
avec quels moyens 

 
Mise en oeuvre du SME  

• Les moyens à mettre en œuvre. 
• La mise en œuvre. 
• Tierce –expertise. 
• Etude d’impact sanitaire.. 

 
Mesurer, vérifier et améliorer  

• Les mesures, les indicateur. 
• Actions correctives et préventives. 
• Les audits 
• La revue de direction 

 

 

 
 
DUREE - COUT 
 

Durée : 2 jours Coût : Nous consulter 
 


