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OBJECTIFS OPERATIONNELS 
 

• Informer et responsabiliser les personnels d’encadrement des entreprises extérieures et en premier lieu 
ceux présent sur le site sur le contexte particulier dans lequel leur entreprise va exercer son activité de 
prestations dans une usine chimique ou pétrochimique.. 

• Aborder le cadre réglementaire d’une manière accessible : détailler les obligations du chef de chantier dans 
le cadre de la coactivité, informer sur les responsabilités civile et pénales. 

• Développer le rôle des acteurs internes et externes de la sécurité. 

• Motiver à la nécessité de connaître et de faire appliquer les procédures préventives en vigueur sur le site. 

• Faire prendre conscience des dérives possibles, en fin de travaux ou purement comportementales. 

• Acquérir les bases d’une culture sécurité propre à la chimie. 

 
PUBLIC 
 

• Responsables, cadres technico-commerciaux, chefs de chantier et chefs d’équipe des entreprises ayant à 
intervenir dans les usines chimiques, pétrochimiques ou raffineries n’ayant jamais suivi cette formation. 

• Niveau 1 recommandé mais non indispensable. 

• La maîtrise du français lu, écrit et parlé est obligatoire pour l’inscription. 

 
 

CONTENU 
 

• Sécurité - Non sécurité : 

- Les risques et leurs conséquences 

- Indicateurs et mécanismes du taux de 
cotisations. 

- Les axes directeurs de la réglementation 
et les décrets (92-158  et  94-1159) 

• Les acteurs de la sécurité : 
- Présentation succincte. 
- Acteurs externes. 
- Inspection du travail - CRAM - DRIRE- 

OPPBTP 
- Inspection des installations classées 

• Organisation interne. 

- Organigramme d’une entreprise 
industrielle. 

- Moyens d’intervention et de protection et     
mesures mises en placesLe métier et ses 
risques spécifiquesOrganisation de la 
sécurité 

• Les CHSCT. 

• Les actions de prévention. 

• Les relations entre les entreprises 
extérieures et   l’entreprise utilisatrice : 

- L’esprit de partenariat. 

- Responsabilité civile et pénale du chef 
d’entreprise  et de ses collaborateurs. 

- La qualité « facteur de sécurité ». 

• Analyses d’accidents. 

• Arbre des causes. 

• Réalisation de plans de prévention. 

• Analyse du comportement en situation de 
travail particulièrement en zones ou travaux 
identifiés par l’E.U. comme sensibles. 

• Analyse du comportement en cas d’accident. 

 
DEMARCHE PEDAGOGIQUE 
 

• Les formateurs font largement appel à la participation des stagiaires, avec apport de présentations 
audiovisuelles. 

• Certificat de fin de stage : Un test de contrôle des connaissances est effectué en fin de stage et une 
attestation par personne est délivrée à l’entreprise en cas de réussite au test. 

 
DUREE - COUT 
 

Durée : 2 jours 
Coût : Nous consulter 

Les stages Niveau 2 (initiale et recyclage) ne peuvent 
en aucun cas être effectués en intra entreprise 

 

Validation de l’habilitation 4 ans 


