’ Sauveteur, Secouriste du Travail

Inter

Performances

OBJECTIFS OPERATIONNELS

* Acquérir les connaissances essentielles pour intervenir efficacement dans une situation
d’urgence.
* Savoir alerter les secours compétents dans l'entreprise.

PUBLIC

. Personnes susceptibles d’intervenir en tant que secouristes dans I'entreprise.

CONTENU

* Conformément aux directives de I'INRS, ce programme comprend.

* Les accidents de travail et I'intérét de la prévention dans les risques professionnels.
* Le rble du Sauveteur Secouriste du Travail.

* Les risques spécifiques a I'entreprise, ses procédures et moyens d‘alerte.

* Les techniques (guide national de référence).

¢ Le sauvetage - secourisme du travail.

* Rechercher les risques persistants pour protéger.

¢ Examiner la victime et faire alerter.

e Secourir.

» Situations inhérentes aux risques spécifiques.

DEMARCHE PEDAGOGIQUE

« Formation essentiellement pratique.
» Explications données pendant et a I'occasion de I'apprentissage des gestes.

Validation :
Une carte de «SAUVETEUR - SECOURISTE DU TRAVAIL » est délivrée aux personnes ayant
participé activement a I’ensemble de la session, conformément a l'arrété du 5 décembre 2002.

DUREE - COUT

Formation initiale Recyclage
Durée : 1,5 jours Durée : 0.5 jour
Colit: Nous consulter Colit : Nous consulter

Groupes de 5 stagiaires minimum a 10 stagiaires maximum
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