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• Dans le cadre d'une formation diplômante ou interne, de l’élaboration d’un dossier VAE (valorisation 
des acquis de l’expérience) un salarié de votre entreprise doit rédiger un projet d'étude, un dossier, 
un mémoire. 

• Il devra par ailleurs présenter ce projet devant un jury de professionnels ou des membres de votre 
entreprise dans un temps limité et se montrer convainquant. 

 

	���������
�

• Conduire un projet sur la durée 
• Rechercher, mettre en forme, synthétiser des informations 
• Rédiger un projet d'étude et d'amélioration 
• Présenter oralement son projet devant un auditoire. 
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Personnels engagés dans une formation diplômante où interne à leur entreprise, personnels qui 
souhaitent obtenir une reconnaissance de leurs acquis professionnels et devant réaliser un projet 
d'étude et d'amélioration qu'ils auront à présenter. 
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Conduite de projet 
 

• Elaboration de la problématique, analyse des 
besoins, définition du cadre des objectifs et des 
limites du projet. 

• Repérage des acteurs, des ressources du projet, 
définition des axes de travail, des priorités 

• Décomposition en tâches et planification, mise en 
place d’indicateurs, tableaux de bord, pilotage, 
suivi de la cohérence 

• Suivi de l'avancement du projet, gestion des délais 
• Validation finale auprès des différents acteurs 

Recherche / mise en forme des informations 
 

• Trouver les ressources dans l'entreprise, 
• Collecter, trier les informations en fonction de 

l'objectif 
• Mettre en forme, synthétiser.  
 

Stratégie de présentation orale 
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• Ce module est associé à une mise en situation sous la forme d’un projet d’entreprise que le stagiaire 
doit mener à terme. 

• Le formateur s'appuie sur des outils reconnus de gestion de projet. 
• La formation est centrée sur l’accompagnement du projet d’entreprise en cours dans toutes ses 

phases clés jusqu’à la présentation orale. 
• Lorsque les rapports sont en cours de rédaction, le formateur réalise un accompagnement critique. 
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5 jours de formation collective en salle. 
 
1 jour, par personne d'accompagnement individualisé à répartir sur la durée du projet en fonction des 
objectifs pédagogiques visés. 
 


