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SPECIFICITE  
 
La formation « TEFIC » est une formation de niveau IV homologuée dans le cadre du ministère du 
travail. D’une durée globale approximative de 900 heures, la formation de TEFIC est à forte connotation 
technique et a été entièrement modularisée pour prendre en compte des parcours et des contenus 
spécifiques.  

 
OBJECTIFS GENERAUX  
 
 La personne en fin de formation est en mesure de : 

• Prendre en charge une installation  
• Assurer ou faire assurer une fabrication  
• Détecter, anticiper ou prévenir un dysfonctionnement  
• Participer à l’amélioration de l’outil de production  
• Assurer les relations avec l’environnement de situation de production  
• Communiquer efficacement au sein de l’équipe  
• Valoriser et utiliser des connaissances nouvelles.   

 
PUBLIC & POSSIBILITE DE PARCOURS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
DEMARCHE PEDAGOGIQUE 
 
 

 
Le formateur s’appuie au maximum sur l’expérience et le vécu des participants pour aller vers un 
certain nombre de concepts plus théoriques.  
 
Des séances de travaux pratiques sont prévues sur nos installations. Elles permettent de travailler la 
compréhension des phénomènes à partir de ce qui est observé par les stagiaires dans l’exercice de 
leurs métiers  
 
A l’issu de chaque module, les stagiaires partent avec des pistes d’amélioration à mettre en œuvre sur 
le terrain 

 

 

Positionnement 
et  

formalisation 
du cursus 

de formation 

TEFIC 
Parcours 

individualisé 
 

Titre professionnel 
du ministère 

chargé de l’emploi 
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DUREE 
 

• 22 semaines environ pour la totalité de la formation dont  4 semaines 
en entreprise    

 
CALENDRIER 
 

• A définir avec l’entreprise (Le projet s’étale en général sur 15 à 18 mois environ) 

 
COUT 
 

Nous consulter 
 
 
PROGRAMME DES MODULES TECHNIQUES  
 

MODULES Durée (j) 
Intégration 10 
Pratique de la communication 9 
Bilan matière 3 
Perte de charge 5 
Pompe 5 
Thermique 5 
Chimie pour personnel de production 7 
Distillation 4 
Séchage 2 
Schéma procédures 5 
Réaction chimie industrielle 5 
Automatisme et Régulation 7 
Utilités 3 
Absorption Extraction 5 
Électricité industrielle 1 
Spécifique à l’entreprise dont QHSE et Qualité 3 
Synthèse et validations 10 

 
Coaching en communication :    1,5 jour environ par stagiaire pour la réalisation du projet d’entreprise 
 
 
 
PROJET EN ENTREPRISE 
 

• 20 jours de travail effectué par le stagiaire au sein de son atelier. 
 

 
 

Titre délivré par le DDTEFP : 
 

 Après validation par un jury de professionnels sur la base d’épreuves en lien avec la 
formation et du travail réalisé en entreprise 

 


